
                 

 

 

【就職活動における生成 AI（ChatGPT等）の使用について】 

 

エントリーシートの作成時等に生成 AIを使用する場合の注意点 

 

●質問の内容に個人情報や機密情報がないか注意すること 

個人情報などを含む質問により、その情報が流出し他人に使用される可能性があります。 

また、生成 AI が質問を通じて学習する可能性もあるので、充分な注意を払いましょう。 

 

 

●情報の正確性・信頼性を確かめること 

質問に対する回答によっては、誤った情報が含まれていることもあります。 

生成 AIがあくまでも１つの情報源であることを忘れず、自分で必ず確認をしましょう。 

 

 

●著作権侵害に注意すること 

生成 AIによるコンテンツは著作権が発生しないと一般的に考えられていますが 

極めて類似している場合は、著作権侵害になる可能性もあります。 

意図しない著作権侵害となる危険性を充分理解し、必ずチェックをしましょう。 

 

 

就活で生成 AIを使用する場合はリスクをきちんと把握し 

単なる丸写しにならないよう注意しましょう。 
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